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VIl. PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL. Se modifica.

Presupuesto por aiios en US$ Presupuesto en US$

LTS Acciones Responsable £ ot de Descripcién

AT EES 2016 2017 2018 2019 2020 2021 del

Financiamiento
Presupuesto

1.1 Convocar a jovenes de 18 a 24 arios para participar de los
programas de empleo existentes y a crearse dedicando esfuerzos
diferenciados a procurar la inclusién de mujeres y jovenes - 659.128 1.371.695 632.649 713.080 423.966 514.639 Gobierno 71300 4.315.157
pertenecientes a grupos mas vulnerables (madres, jévenes, pueblos
indigenas, LGTBI, con discapacidad, entre otros).

1.2 Desarrollar evaluaciones para la sistematizacién de experiencias y
buenas practicas integracion en el ambito laboral de las personas - 26.105 52.318 57.416 59.271 - 10.000 Gobierno 71600 205.110
LGTBI, con discapacidad y jovenes de comunidades indigenas.

1.3 Elaborar materiales de apoyo y difusién de los diferentes programas

. - - 50.671 1.692.317 1.445.814 1.958.583 - 20.000 Gobierno 72100 5.167.385

de inclusién laboral.
.1'.4 Apoyar la organizacion y realizacion de foros de empleo para _ R R B _ R R Gobierno 72400 R
jovenes.
1.5 Apoyar la ejecucion del programa "El empleo en tu barrio" con la

- compra de vehiculos, equipamiento, materiales e insumos necesarios - - - - - - - Gobierno 72500 -

Actividad 1. |55 sy funcionamiento.
Ampliar la

1.6 Apoyar la realizacién de encuestas a través de la contratacion de .
cobelnura de | consultores por locacion de obras. B 41 4 B - - Gobierno 74500
as
prestaciones de 1.7 Apoyar la puesta en marcha (incluyendo confeccion de Reglamento .
los programas |Operativo) y el funcionamiento de las iniciativas "Puntos de Apoyo al - 548 3.139 12,633 2,929 3.700 | Nacional del Gobierno 74100 22.949
de fomento del |Empleador” y "Espacios de trabajo colaborativos para emprendedores". Proyecto
empleo para 1.8 Colaborar con la disposicion de operativos itinerantes para la

jovenes. P PP -
difusion y concientizacién sobre programas de acceso al empleo.

Direccion

83.146 7.581 8.278 - 20.000 Gobierno 74200 119.005

1.9 Disefiar y poner en marcha programas piloto de empleo, cuyos
resultados puedan ser utilizados como evidencias de buenas practicas,
para justificar el financiamiento que permita generalizar su extension a
universos mas amplios de poblaciones objetivos.

- 27.026 186.581 45.412 - - 20.000 Gobierno 75700 279.019

1.10 Financiar o cofinanciar el pago de ayudas econoémicas no
remunerativas a jévenes beneficiarios de programas piloto realizados a
través del Proyecto (con respectivos documentos de adhesién), a partir
de la adaptacion de instrumentos operativos existentes.

- 41.354 364.124 535.746 66.066 - Gobierno 76120 1.007.290

1.11 Apoyar el desarrollo y ejecucion de nuevas modalidades de

comunicacion y difusién de los programas de empleo.

-l- 140 |- 66.978 |-  24.609 |- 599 35.617 - Gobierno 76100 - 56.709

1.12 Desarrollar evaluaciones sobre las prestaciones que brindan los

programas de empleo joven, para promover su mejora constante.
Subtotal Actividad 1 - 804.696 3.686.338 2.712.642| 2.807.608 459.583 588.339 11.059.206

Costos de Administracion-Implementacion - 22.904 101.676 66.045 82.264 12.719 17.650 Gobierno 75100 303.258
Total Actividad 1 - 827.600 3.788.014 | 2.778.687 | 2.889.872 472.302 605.989 11.362.464
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VIl. PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL. Continuacién.

Actividades
Previstas

Acciones

Presupuesto por

2017

2018

2021

Responsable

Presupuesto en US$

Fuente de
Financiamient
o

Descripcion

del

Presupuesto

2.1 Convocar a los Consejos Sectoriales de Formacién Continua .
. . - - - - - - Gobierno 71200 -
para acordar lineas de trabajo comunes.
2:2 Elaborar yregisirar normas basadas en competencias 558790 | 1371695 | 623219 25481| 38415| 135.000 Gobierno 71300 2.752.600
laborales para puestos de trabajo de los sectores priorizados.
2.3 Elaborar disefios curr|culare§ ymateriales didacticos para 26.105 52257 58.371 24,004 } 10.000 Gobierno 71600 170.827
normas basadas en competencias laborales.
E‘;;‘;em:'y'eg's"are"a'”ad‘"es en normas de competencias 1675| 785420 190.153[- 33.004 - 5.000 Gobierno 72100 949.163
25 .Desarr(')ll'ar cursos de recupergmon dg te(;mcas ancestrales y 663 253 ) ) } } Gobierno 72200 410
oficios tradicionales de las comunidades indigenas.
2.6 Desarrollar talleres de sensibilizacion para la superacion de
practicas discriminatorias de la poblacion LGTBIy de - - - - - - Gobierno 72400 -
comunidades indigenas destinadas a Instituciones de Formacion.
. 2.7 Fortalecer y Certificar la calidad de las IPFs 66 1.566 1.978 - - 1.500 Gobierno 72500 5.110
CACtMﬁ:d 2.I 2.8 Desarrollar cursos de formacion profesional en instituciones
o'ntso ! adre IFPs que cuenten con disefos curriculares desarrollados a partir 42.662 179.824 25.148 - - -| Direccién Gobierno 72800 247.634
sis ema' ) € |de las normas de competencias acordadas y certificadas. Nacional del
Formacitn - - - - - - Gobierno 73100 -
Continua 2.9 Distribui teriales de f i6 ias Territorial provecto
i !s ribuir materiales de formacion para Agencias Territoriales ) } : : } : Gobierno 73300 :
y Oficinas de Empleo (OE).
2.10 Apoyar el disefio y puesta en marcha de programas piloto y
nuevas modalidades de capacitacion y formacion profesional (on
line, en el barrio, entre otros), con la contratacion de Instituciones - 101.840 - 75.301 - 20.000 Gobierno 74200 197.141
especializadas del sector privado, consultores individuales y
recursos materiales.
2.11 Apoyar el fortalecimiento de Instituciones de Formacion
Profgsmnal cuando resulte ma’s efectivo a!canzar los objetivos ) } : 1.495 } 5.000 Gobierno 74500 6.495
previstos por el proyecto a través de las mismas, en lugar de
hacerlo directamente de las Instituciones del Ministerio.
2.12’ Colaborar en las Va<.:0|ones yprograma's de capacitacion a 1035 247 842 } } ) } Gobierno 75700 248.877
través de las aulas moviles y plataformas virtuales.
- - 17.037 - - - Gobierno 76100 - 17.037
Subtotal Actividad 2 630.996 | 2.740.200 881.833 93.277 38.415| 176.500 4.561.221
Costos de Administracion-Implementacion 18.930 82.206 26.966 2.798 1.152 5.295 Gobierno 75100 137.347
Total Actividad 2 649.926 | 2.822.406 908.799 96.075 39.568 | 181.795 4.698.569
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Presupuesto por afios en US$ Presupuesto en US$

Activit.iades Prahrres Responsable Fuente de Descripcion
Previstas 2015 2016 2017 2018 2019 2021 Financiamient del
o Presupuesto

3.1 Acciones de fortalecimiento del capital humano del Ministerio,
la SE, yla Unidad Ejecutora (Recursos Humanos, materiales,

: PSR . - 597.051| 1.371.695 619.059| 224.892| 269.632| 250.000 Gobierno 71300 3.332.329
acciones de capa(:|ta<:|on € 1nsumaos necesarios para completar
la ejecucion del Proyecto y sus objetivos).
3.2 Apoyar con la contratacion de Recursos Humanos.
Adquisicion de equipamiento, y capacitacion a dependencias del - 26.105 52.257 58.371 20.160 - 10.000 Gobierno 71600 166.893

Ministerio, en el desarrollo y puesta en marcha de acciones de
3.3 Apoyar las Agencias Territoriales con la contratacion de
recursos humanos, adquisicién de equipamiento y capacitacion,
de tal forma que puedan mejorar los servicios brindados a los

jovenes beneficiarios yampliar su alcance. - -| 106.160 - . -| 25000 Direccién Gobierno 72100 131.160
3.4 Incorporar nuevos municipios en la Red de Servicios de Nacional del
Proyecto

Empleo yfinanciar equipamiento tecnolégico, mobiliario e
insumos en aquellas OE, nuevas o existentes, que lo requieran.
3.5 Co-financiar la contratacion para las OE, de nuevo personal, a

Actividad 3. (4ol PIL. - 1.615 - 333.003 - - - Gobierno 72200 334.618
Dotar de

capacidad y - 1.177 - - - - 20.000 Gobierno 72400 21177
fortalecer  |3:6 Financiar la organizacion, convocatoria y realizacion de
institucional- [reuniones yeventos regionales ylocales para compartir R R _ _ _ _ _ Gobierno 72500 _

experiencias y mejorar el funcionamiento y gestion de las

Agencias Territoriales y OE.

3.7 Apoyar con la compra de equipamiento yla contratacion de

comprometida especialistas de individuales y/lo empresas, las actividades - -| 1564511
senla necesarias para completar el desarrollo del SGE.

. - 3.8 Promover encuentros locales yregionales para planificar .
ejecucion de X X X L, X - - - - - - - Gobierno 73100 -
los programas estra_teg|a§ para mejorar_gl Slste’ma_de Eormamon Continua.
de empleo 3.9 Financiar la contratacién de técnicos interculturales para

joven desarrollar acciones de acompafiamiento y seguimiento de - - - - - - - Gobierno 73200 -

: los/las jovenes de las comunidades dispersas.
3.10 Financiar acciones para la remocion de barreras de pueblos
indigenas; contratacion de docentes bilingiies, desarrollo de - - - - - 2.981 3.500 Gobierno 73300 6.481

materiales didacticos culturalmente compatibles ypiezas de

mente los
entes y
dependencias

4.821 899 1.441.000 PNUD Gobierno 72800 3.011.231

3.11 Desarrollar talleres de formacion de técnicos territoriales Direccién
zonales con orientacion para el acompafiamiento de proyectos - R - - - - - | Nacional del Gobierno 73400 -
productivos en comunidades indigenas. Proyecto
3.12 Realizar talleres de sensibilizacion para la superacion de .| 101049| 175497 | 234285 B - 15000 Gobierno 74200 525.831
practicas discriminatorias de la poblacion LGTBI yde
- 5.303 22.513 9.584 1.035 1.478 5.000 Gobierno 74500 44913
8.13 Acciones de capacitacion, auspicios y becas para educacion | 249.902| 124.726 4.180 B -l 15.000 Gobierno 75700 393.808
ejecutiva y estudios de postgrado de agentes seleccionados por
el Ministerio, aplicando normativa nacional. - - -1- 15.589 - - - Gobierno 76100 - 15.589
Servicios a Proyectos - - - - - - 11.200 PNUD Gobierno 64397 11.200
Servicios a Proyectos GOE - - - - - - 2.800 Gobierno 74596 2.800
Subtotal de Actividad 3 = 982.202| 3.417.359( 1.242.893 250.908 274.991| 1.798.500 7.966.852
Costos de Administracion-Implementacién - 29.466 102.520 37.754 7.527 8.250 53.955 Gobierno I 75100 239472
Total Actividad 3 -| 1.011.668 | 3.519.879| 1.280.647 258.435| 283.241| 1.852.455 8.206.324
Perdida por Dif Cambio - 18.464 266.693 398.431 414553 18.166 - 76120 1.116.307
Ganancia por Dif Cambio -|- 15.622 |- 111.477(- 115519 |- 141.012 (- 34 - 76130 - 383.664
Subtotal Dif.Cambio Gral - 2.842 155.216 282912 273.541 18.132 - 732.643
Total -| 2.492.036 | 10.285.515| 5.251.045 | 3.517.923 | 813.242| 2.640.239 | 25.000.000
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